
 

 

 

 

 

VEDTÆGTER 

FOR 

Agillix F.m.b.A. 
(Tekst i kursiv er bestyrelsen bemyndiget til at fjerne fra vedtægterne,  

jfr. vilkårene herom i de enkelte afsnit angivet med kursiv)  

 

 

 

§ 1 

Navn og hjemsted 

 

Stk. 1 

Foreningens navn er Agillix F.m.b.A. 

 

 

Foreningens hjemsted er Aalborg Kommune. 

 

Stk. 2 

Foreningen har endvidere følgende binavne: 

• Agri Nord 

• LandboNord 

• Vesthimmerlands Landboforening (stiftet 2000) 

• Nibe-Løgstør Landboforening (1870) 

• Landboforeningen Vesthimmerland (1907) 

• Års og Omegns Landboforening (1916) 

• Farsø og Omegns Landboforening (1951) 

• Himmerlands Samvirkende Landboforeninger (1910) 

• Hobro – Aalborg Landboforening (stiftet 2005) 

• Hobro og Omegns Landboforening (1875) 

• Aalborg Amts Landboforening (1844) 

• Landboforeningen Nordjylland 

• Hjørring Amts Landøkonomiske Selskab (oprettet 1845) 

• Han Herredernes Landboforening (oprettet 1857) 

• Brønderslev og Omegns Landboforening (oprettet 1912) 

• Landboforeningen Østvendsyssel (oprettet 1912) 

• Frederikshavn og Omegns Landboforening (oprettet 1937) 

 

Stk. 3 Foreningen er medlem af Landbrug & Fødevarer. 
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§ 2 

Formål 

Stk. 1 

Foreningens formål er at varetage medlemmernes landbrugsfaglige, erhvervspolitiske, sociale 

og kollegiale interesser, herunder sikre medlemmernes rettigheder, indtjening og udviklings-

muligheder samt at fremme landbofamiliernes dialog med og omdømme i det omgivende sam-

fund. 

 

Stk. 2  

Foreningen har endvidere det kommercielle formål, at foreningen skal drive rådgivningsvirk-

somhed på et højt fagligt niveau. Foreningen kan derudover drive eller investere i andre for-

mer for kommerciel virksomhed og dermed beslægtet virksomhed. Til realisering af forenin-

gens kommercielle formål kan foreningen etablere og erhverve ejerandele i andre juridiske 

personer herunder kapitalselskaber, interessentskaber, kommanditselskaber, foreninger mv. 

herunder evt. i samarbejde med andre landøkonomiske foreninger.  

 

 

§ 3 

Medlemmer 

Stk. 1  

Som landmandsmedlemmer optages fysiske og juridiske personer, der driver virksomhed som 

selvstændige landmænd, deres ægtefæller/samlevere, driftsledere (dvs. ansvarlige for driften 

af et landbrug), forpagtere eller andre, der indgår i et ejer- eller brugerfællesskab omkring et 

landbrug. Landmandsmedlemmer er aktive medlemmer med stemmeret, jfr. § 14. 

 

Stk. 2  

Som interessemedlemmer optages fysiske og juridiske personer med interesse for foreningens 

virke. Interessemedlemmer er passive medlemmer uden stemmeret, jfr. § 14. 

 

Stk. 3  

Æresmedlemmer er landmandsmedlemmer eller interessemedlemmer, der ved generalfor-

samlingsbeslutning efter indstilling fra bestyrelsen meddeles fritagelse for betaling af med-

lemskontingent, jfr. § 4. Landmandsmedlemmer, der har modtaget fritagelse for betaling af 

medlemskontingent og dermed opnået status af æresmedlem, er aktive medlemmer med 

stemmeret, jfr. § 14. Interessemedlemmer, der har modtaget fritagelse for betaling af med-

lemskontingent og dermed opnået status af æresmedlem, er passive medlemmer uden stem-

meret, jfr. § 14. 

 

 

§ 4 

Medlemskontingent 

Stk. 1  

Medlemskontingentets størrelse fastsættes af bestyrelsen. Kontingentet betales forud og op-

kræves hvert år inden udgangen af december måned for det efterfølgende kalenderår. Såfremt 

kontingentet ikke er betalt rettidigt, fortaber medlemmet sine rettigheder. 
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§ 5 

Medlemskab 

Stk. 1  

Et medlemskab giver medlemmet ret til på medlemsvilkår at gøre brug af foreningens faglige 

rådgivning efter de for foreningen til enhver til gældende regler, at deltage i foreningens møder 

og arrangementer, at modtage øvrige medlemstilbud fra foreningen samt at modtage de med-

lemstilbud, der til enhver tid tilbydes af Landbrug & Fødevarer F.m.b.a. 

 

 

§ 6 

Indmeldelse i foreningen 

Stk. 1  

Indmeldelse i foreningen som landmandsmedlem eller interessemedlem sker til foreningens 

administration og beslutning om accept af indmeldelse samt notering af indmeldelse foretages 

af foreningens direktør.  

 

 

§ 7 

Udmeldelse af foreningen 

Stk. 1  

Udmeldelse af foreningen sker skriftligt til foreningens administration inden den 1. august med 

virkning for det følgende kalenderår. Sker udmeldelse senere, er medlemmet forpligtet til at 

betale medlemskontingent for det kommende kalenderår. 

 

Såfremt et medlem på trods af to skriftlige påkrav fortsat ikke har betalt sit medlemskontin-

gent, kan medlemmet ekskluderes af direktøren, såfremt medlemmet fortsat ikke betaler in-

den 14 dage efter modtagelse af et 3. påkrav med angivelse af, at medlemmet ekskluderes, 

såfremt medlemmet ikke betaler inden 14 dage fra modtagelse af påkravet. 

 

Stk. 2  

Bestyrelsen kan yderligere træffe beslutning om at ekskludere et medlem. Beslutning om eks-

klusion kan af bestyrelsen træffes, såfremt det pågældende medlem har udvist en adfærd, 

der er i strid med foreningens interesser, formål eller vedtægter; eller hvor det pågældende 

medlem i øvrigt efter bestyrelsens skøn har udvist en adfærd, der er egnet til væsentligt at 

nedsætte den pågældendes offentlige omdømme. Bestyrelsen træffer beslutning om eksklu-

sion med 2/3 stemmeflertal blandt de på bestyrelsesmødet fremmødte medlemmer. 

 

Stk. 3  

For at bestyrelsens eksklusionsbeslutning i henhold til stk. 2 er gyldig, kræves det, at det 

ekskluderede medlem forinden bestyrelsens beslutning træffes, pr. brev eller e-mail har været 

indkaldt til en forhandling med foreningens forretningsudvalg, hvis et sådant er nedsat iht. § 

19 og ellers af bestyrelsen. Det ekskluderede medlem kan, hvis denne skriftligt overfor besty-

relsen begærer dette inden 14 dage efter bestyrelsens beslutning, indbringe spørgsmålet om 

eksklusion for den førstkommende generalforsamling i foreningen til endelig afgørelse. Gene-

ralforsamlingens beslutning om eksklusion træffes i så tilfælde med den i § 9 angivne majori-

tet. 
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Stk. 4  

Eksklusion fritager ikke for betaling af kontingent for det kalenderår, hvori eksklusionen er 

sket. Fra det tidspunkt, hvor beslutningen om eksklusionen er endelig, har det ekskluderede 

medlem ingen rettigheder, herunder økonomiske rettigheder i forhold til foreningen, ligesom 

det ekskluderede medlem pr. denne dato fratræder samtlige hverv for foreningen. I perioden 

fra bestyrelsens beslutning om eksklusion og frem til, beslutningen er endelig, er medlemmet 

suspenderet fra samtlige hverv for foreningen. 

 

Stk. 5  

Intet medlem har ved udmeldelse eller eksklusion krav på nogen andel af foreningens formue, 

jf. også § 40. 

 

 

§ 8 

Generalforsamling 

Stk. 1  

Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed og fastlægger de overordnede ret-

ningslinjer for foreningens virksomhed.  

 

Alle medlemmer, der er registreret som landmandsmedlem (herunder landmandsmedlemmer, 

der har modtaget fritagelse for betaling af medlemskontingent og dermed opnået status af 

æresmedlem), og som har betalt kontingent senest 1 måned før generalforsamlingen (kravet 

om betaling gælder ikke æresmedlemmer, jfr. § 3, stk. 3), har ret til at give møde, deltage i 

forhandlingerne og stemme på generalforsamlingen. 

 

Alle medlemmer, der er registreret som interessemedlem (herunder interessemedlemmer, der 

har modtaget fritagelse for betaling af medlemskontingent og dermed opnået status af æres-

medlem), og som har betalt kontingent senest 1 måned før generalforsamlingen (kravet om 

betaling gælder ikke æresmedlemmer, jfr. § 3, stk. 3), er passive medlemmer og har alene 

ret til at give møde og deltage i forhandlingerne, men har ikke stemme på generalforsamlin-

gen. 

 

 

 

§ 9 

Stk. 1  

Generalforsamlingen kan ved simpelt flertal (over halvdelen af de afgivne stemmer - blanke 

stemmer medregnes ikke) træffe gyldig beslutning i de sager, der er anført på dagsordenen. 

I sager uden for dagsordenen kan der ikke træffes gyldig beslutning. 

 

 

§ 10 

Stk. 1  

Ordinær generalforsamling afholdes hvert år i marts måned. 

 

Stk. 2  

Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes, når et flertal i bestyrelsen eller 5% af med-

lemmerne skriftligt og under angivelse af dagsorden stiller krav herom. Kravet skal fremsættes 
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overfor foreningens bestyrelsesformand, og generalforsamlingen skal afholdes senest må-

nedsdagen efter kravets fremsættelse.  

 

Stk. 3  

Bestyrelsesformanden indkalder til både ordinære og ekstraordinære generalforsamlinger med 

mindst 14 dages varsel gennem bekendtgørelse på foreningens hjemmeside evt. suppleret 

med anden passende indkaldelse efter bestyrelsens beslutning og med angivelse af dagsor-

den. Generalforsamlingen skal afholdes på et sted inden for foreningens område. 

 

 

§ 11 

Stk. 1  

Generalforsamlingen vælger under bestyrelsesformandens ledelse stemmetællere og en diri-

gent. 

 

Stk. 2  

Dirigenten afgør, om generalforsamlingen er lovligt indvarslet og bekendtgjort, leder forhand-

lingerne og afgør under iagttagelse af vedtægterne alle spørgsmål vedrørende sagernes be-

handlingsmåde og stemmeafgivningen. Der føres et referat over generalforsamlingens beslut-

ninger og forhandlinger. Referatet underskrives af dirigenten. 

 

 

§ 12 

Stk. 1  

På den årlige generalforsamlings dagsorden skal følgende punkter være optaget: 

1. Valg af stemmetællere og dirigent 

2. Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed i det forløbne år samt arbejdspla-

ner for fremtiden 

3. Fremlæggelse af den reviderede årsrapport 

4. Debat om bestyrelsens beretning og årsrapport 

5. Godkendelse af årsrapport 

6. Behandling af indkomne forslag 

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter 

8. Valg af revisor 

9. Eventuelt. 

 

 

§ 13 

Stk. 1  

Forslag, der af medlemmer ønskes behandlet på den ordinære generalforsamling, skal skrift-

ligt indleveres til formanden for bestyrelsen med mindst 15 medlemmers underskrift senest 

den 1. februar. 

 

 

§ 14 

Stk. 1  

Alle medlemmer, der er registreret som landmandsmedlem (herunder landmandsmedlemmer, 

der har modtaget fritagelse for betaling af medlemskontingent og dermed opnået status af 

æresmedlem) har lige stemmeret, idet enhver af disse medlemmer har én stemme. 
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Personvalg foregår ved skriftlige forslag og skriftlig afstemning. Der stemmes i henhold til det 

til enhver tid gældende valgregulativ vedtaget af foreningens bestyrelse. 

 

Stk. 2  

Andre afstemninger foregår ved håndsoprækning, men såfremt dirigenten, bestyrelsen eller 

et medlem kræver det, benyttes skriftlig afstemning herunder i det omfang, det er teknisk 

muligt, ved elektronisk afstemning. 

 

Stk. 3  

Der kan kun stemmes ved stedfortræder, når vedkommende kan fremvise en skriftlig fuld-

magt. En stedfortræder kan kun afgive stemme på én fuldmagt og kan således alene agere 

stedfortræder for ét medlem. 

 

 

§ 15 

Kredsene 

Stk. 1  

Bestyrelsen foretager en inddeling af foreningens område i et passende antal kredse. Alle 

medlemmer, der er registreret i den pågældende kreds, og som har betalt kontingent senest 

1 måned før et kredsmøde (kravet om betaling gælder ikke æresmedlemmer, jfr. § 3, stk. 3), 

har ret til at give møde, deltage i forhandlingerne og stemme på kredsmødet. 

 

Stk. 2  

Hver kreds skal afholde 1 årligt kredsmøde. På kredsmødet, der afholdes umiddelbart før for-

eningens ordinære generalforsamling, vælger kredsen en kredsformand samt op til i alt ni 

øvrige kredsrepræsentanter. Kun medlemmer, der er registreret som medlem af foreningen i 

den pågældende kreds, og som har betalt kontingent senest 1 måned før kredsmødet (kravet 

om betaling gælder ikke æresmedlemmer, jfr. § 3, stk. 3), er valgbare som kredsformand 

og/eller kredsrepræsentanter. Medlemmer, der driver virksomhed i konkurrence med forenin-

gen er ikke valgbare som kredsformand og/eller kredsrepræsentanter. Valgperioden er to år. 

De af kredsene valgte repræsentanter vælges forskudt, således at kredsformanden og indtil 

fire repræsentanter i kredse med et ulige kredsnummer vælges i ulige år, og indtil fem repræ-

sentanter vælges i lige år, og således at kredsformanden og indtil fire repræsentanter i kredse 

med et lige kredsnummer vælges i lige år, og indtil fem repræsentanter vælges i ulige år. 

 

Ved foreningens stiftelse er der følgende 3 geografiske kredse:  

1) Læsø, Frederikshavn, Hjørring og Brønderslev Kommuner  

2) Jammerbugt og Aalborg Kommuner  

3) Vesthimmerland, Mariagerfjord og Rebild kommuner 

Første kredsmøde efter foreningens stiftelse afholdes primo 2025. Formanden og de 4 kreds-

medlemmer, der opnår flest stemmer på dette kredsmøde for kredsnummer 2, er valgt for to 

år. De resterende 5 kredsmedlemmer er valgt for 1 år. Formanden og de 4 kredsmedlemmer, 

der opnår flest stemmer på dette kredsmøde for kredsnummer 1 og 3, er valgt for et år. De 

resterende 5 kredsmedlemmer er valgt for 2 år. Nærværende 2. afsnit af § 15, stk. 2 er alene 

relevant frem til første kredsmøde primo 2025, og nærværende 2. afsnit af § 15, stk. 2 udgår 

dermed af vedtægterne pr. dagen efter repræsentantskabets konstitueringsmøde. Bestyrelsen 

er bemyndiget og forpligtet til, at slette nærværende 2. afsnit af § 15, stk. 2 fra vedtægterne 
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på dagen efter repræsentantskabets konstitueringsmøde i 2025 samt at foretage offentliggø-

relse og anmeldelse heraf til Erhvervsstyrelsen. 

 

Valg af kredsformand og kredsrepræsentanter foregår ved skriftlige forslag og skriftlig afstem-

ning. Der stemmes i henhold til det til enhver tid gældende valgregulativ vedtaget af forenin-

gens bestyrelse. 

 

  

Stk. 3  

Kredsformanden i den pågældende kreds indkalder til kredsårsmøder med mindst 14 dages 

varsel gennem bekendtgørelse på foreningens hjemmeside evt. suppleret med anden pas-

sende indkaldelse efter bestyrelsens beslutning og med angivelse af dagsorden. Kredsårsmø-

derne skal afholdes på et sted inden for kredsens område.   

 

Stk. 4  

Kredsformændene indgår som medlem af foreningens bestyrelse. 

 

Stk. 5  

Kredsformanden og de øvrige valgte kredsrepræsentanter indgår som medlem af foreningens 

repræsentantskab.  

 

Afgår en kredsformand inden valgperiodens udløb, konstituerer de kredsvalgte i den pågæl-

dende kreds sig selv med en ny kredsformand. 

 

Afgår et af de øvrige valgte kredsrepræsentanter, og har denne under 1 år tilbage af sin 

valgperiode, udpeges der ikke en stedfortræder for den resterende del af dennes valgperiode. 

Afgår et af de øvrige valgte kredsrepræsentanter, og har denne mere end 1 år tilbage af sin 

valgperiode, da vælger kredsen på det førstkommende kredsmøde en kredsrepræsentant til 

erstatning af den afgåede kredsrepræsentant for det resterende år af dennes valgperiode. 

 

Stk. 6  

Kredsformand og kredsrepræsentanter er forpligtet til at benytte foreningen som sin primære 

rådgiver.  

 

I det omfang en kredsformand eller en kredsrepræsentant måtte undlade at benytte forenin-

gen som sin primære rådgiver, da kan bestyrelsen træffe beslutning om, at den pågældende 

kredsformand eller kredsrepræsentant skal træde tilbage som kredsformand henholdsvis 

kredsrepræsentant med øjeblikkelig virkning. Bestyrelsen træffer beslutning om et medlems 

tilbagetræden som kredsformand henholdsvis kredsrepræsentant med 2/3 stemmeflertal 

blandt de på bestyrelsesmødet fremmødte medlemmer. 

 

Stk. 7  

For at bestyrelsens beslutning i henhold til stk. 6 er gyldig, kræves det, at den pågældende 

kredsformand henholdsvis kredsrepræsentant, forinden bestyrelsens beslutning træffes, pr. 

brev eller e-mail har været indkaldt til en forhandling med foreningens forretningsudvalg, hvis 

et sådant er nedsat iht. § 19, og ellers med bestyrelsen. Bestyrelsens beslutning i henhold til 

stk. 6 kan indbringes for den førstkommende generalforsamling i foreningen til endelig afgø-

relse. Generalforsamlingens beslutning om den pågældendes tilbagetræden som kredsfor-

mand henholdsvis kredsrepræsentant træffes i så tilfælde med den i § 9 angivne majoritet. 
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§ 16 

Bestyrelsen 

Stk. 1  

Bestyrelsen består af følgende medlemmer: 

• To medlemmer, der vælges af foreningens generalforsamling. 

• Formændene for kredsene. 

• Fire medlemmer, der vælges af repræsentantskabet blandt repræsentantskabsmed-

lemmerne. 

• To medarbejderrepræsentanter.  

 

De to generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer er samtidig automatisk medlemmer 

repræsentantskabet, jf. § 28, stk. 1. Generalforsamlingen vælger hvert år endvidere én sup-

pleant for de to generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer. Suppleanten er valgt for 1 

år.  

 

Kun medlemmer, der er registreret som medlem af foreningen, og som har betalt kontingent 

senest 1 måned før generalforsamlingen (kravet om betaling gælder ikke æresmedlemmer, 

jfr. § 3, stk. 3), er valgbare som bestyrelsesmedlem. Medlemmer, der driver virksomhed i 

konkurrence med foreningen, og/eller medlemmer, der ikke benytter foreningen som sin pri-

mære rådgiver, er ikke valgbare som bestyrelsesmedlem. 

 

Det skal ved sammensætningen af bestyrelsen tilstræbes, at der er de nødvendige kompeten-

cer og diversitet i bestyrelsen. I det omfang bestyrelsen måtte finde, at der ikke er de nød-

vendige kompetencer og diversitet i bestyrelsen, er bestyrelsen bemyndiget til at supplere 

kompetencer og diversitet ved at indhente bistand i form af ansættelse af op til 2 eksterne 

bisiddere til at bistå bestyrelsen, idet disse har ret til at deltage og ytre sig under bestyrelses-

møderne, men ikke stemmeret i bestyrelsen. Bisidderne anmeldes ikke til Erhvervsstyrelsen. 

Sådanne eksterne bisiddere kan maksimalt være ansat for en periode på op til 2 år.  

  

Stk. 2  

Valgperioden er 2-årig hvilket gælder både medlemmer valgt af generalforsamlingen og med-

lemmer valgt af repræsentantskabet.  

 

Første ordinære generalforsamling efter foreningens stiftelse afholdes primo 2025. Det besty-

relsesmedlem, der opnår flest stemmer på denne generalforsamling, er valgt for to år. Det 

andet bestyrelsesmedlem er valgt for 1 år. Repræsentantskabets første konstitueringsmøde 

efter foreningens stiftelse afholdes primo 2025. De to bestyrelsesmedlemmer, der opnår flest 

stemmer på dette første konstitueringsmøde, er valgt for to år. De to andre bestyrelsesmed-

lemmer er valgt for 1 år. Nærværende 2. afsnit af § 16, stk. 2 er alene relevant frem til 

repræsentantskabets første konstitueringsmøde primo 2025, og nærværende 2. afsnit af § 

16, stk. 2 udgår dermed af vedtægterne pr. dagen efter repræsentantskabets konstituerings-

møde. Bestyrelsen er bemyndiget og forpligtet til, at slette nærværende 2. afsnit af § 16, stk. 

2 fra vedtægterne på dagen efter repræsentantskabets konstitueringsmøde i 2025 samt at 

foretage offentliggørelse og anmeldelse heraf til Erhvervsstyrelsen. 

 

Afgår et generalforsamlingsvalgt bestyrelsesmedlem inden en valgperiodes udløb, indtræder 

suppleanten som stedfortræder frem til førstkommende ordinære generalforsamling. I det 
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omfang det afgående generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlems valgperiode også omfat-

ter året efter førstkommende ordinære generalforsamling, da vælger generalforsamlingen på 

den førstkommende ordinære generalforsamling et bestyrelsesmedlem til erstatning af det 

afgåede bestyrelsesmedlem for det resterende år af dennes valgperiode. Afgår et af repræ-

sentantskabet valgt bestyrelsesmedlem som bestyrelsesmedlem inden valgperiodens udløb, 

udpeger repræsentantskabet et nyt bestyrelsesmedlem. Et af repræsentantskabet valgt be-

styrelsesmedlem vedbliver med at være bestyrelsesmedlem uanset, om den pågældende evt. 

ikke måtte blive genvalgt som repræsentantskabsmedlem for det sidste år af den toårige 

valgperiode som bestyrelsesmedlem. Afgår en kredsformand inden valgperiodens udløb, kon-

stituerer de kredsvalgte i den pågældende kreds sig selv med en ny kredsformand, der ind-

træder som nyt bestyrelsesmedlem, jfr. § 15, stk. 5. Valg af medarbejderrepræsentanter sker 

i henhold til forretningsorden for samarbejdsudvalget. 

 

 

 

§ 17 

Stk. 1  

Når samtlige medlemmer af bestyrelsen er valgt, konstituerer bestyrelsen sig snarest muligt 

med bestyrelsesformand samt 1. og 2. næstformand. Medarbejderrepræsentanterne medvir-

ker ikke ved konstitueringen. 

 

  

§ 18 

Stk. 1  

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden og træffer under ansvar overfor generalfor-

samlingen afgørelse i de foreliggende sager vedrørende foreningens virksomhed. 

 

  

§ 19 

Stk. 1  

Bestyrelsen kan nedsætte et forretningsudvalg bestående af bestyrelsesformand samt 1. og 

2. næstformand til under ansvar over for bestyrelsen at behandle løbende sager. 

 

Indtil den førstkommende ordinære generalforsamling i marts 2025 består forretningsudvalget 

af 6 personer. I perioden fra ordinære generalforsamling i marts 2025 og frem til den ordinære 

generalforsamling i marts 2026 består forretningsudvalget af 4 personer. Nærværende 2. af-

snit af § 19, stk. 1 er alene relevant frem til den ordinære generalforsamling i marts 2026, og 

nærværende 2. afsnit af § 19, stk. 1 udgår dermed af vedtægterne pr. dagen efter den ordi-

nære generalforsamling i marts 2026. Bestyrelsen er bemyndiget og forpligtet til, at slette 

nærværende 2. afsnit af § 19, stk. 1 fra vedtægterne på dagen efter den ordinære general-

forsamling i marts 2026 samt at foretage offentliggørelse og anmeldelse heraf til Erhvervssty-

relsen.     

 

 

§ 20 

Stk. 1  

Bestyrelsen udpeger foreningens delegerede til Landbrug & Fødevarer F.m.b.a.’s delegeret-

møde. 
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§ 21 

Stk. 1  

Bestyrelsen skal varetage foreningens overordnede og strategiske ledelse og sikre en forsvar-

lig organisation af foreningens virksomhed. Bestyrelsen godkender eller bemyndiger direktø-

ren til at godkende de for foreningen nødvendige kontrakter, og bestyrelsen er tillige bemyn-

diget til på foreningens vegne at optage lån og kreditter, som den finder behov for, og til 

herfor at give pant i foreningens ejendom. 

 

Stk. 2  

Bestyrelsen kan indgå samarbejdsaftale med andre juridiske personer. 

 

Stk. 3  

Bestyrelsen kan beslutte, at foreningen på egen hånd eller sammen med andre juridiske per-

soner skal etablere og erhverve ejerandele i andre juridiske personer herunder kapitalselska-

ber, interessentskaber, kommanditselskaber, foreninger mv. med henblik på at drive hele eller 

dele af foreningens kommercielle aktiviteter i et eller flere sådanne juridiske personer. Besty-

relsen træffer endvidere beslutning om eventuelle efterfølgende ændringer i sådanne juridiske 

personer herunder med hensyn til salg af ejerandele heri, fusion eller opløsning af de enkelte 

juridiske personer. 

 

 

§ 22 

Stk. 1  

Bestyrelsen ansætter og afskediger foreningens direktør. 

 

 

§ 23 

Stk. 1  

Bestyrelsen fastlægger retningslinjer for arbejdsforhold, løn- og ansættelsesvilkår for forenin-

gens ansatte samt regler om vederlag for arbejde udført i foreningens tjeneste. 

 

 

§ 24 

Stk. 1  

Foreningen tegnes af direktøren og bestyrelsesformanden i forening, af et flertal af medlem-

merne af bestyrelsen i forening eller af den samlede bestyrelse. 

 

 

§ 25 

Stk. 1  

Bestyrelsen kan meddele prokura og fuldmagt til foreningens direktør og/eller til en eller flere 

af foreningens øvrige medarbejdere. 

 

 

§ 26 

Stk. 1  

Bestyrelsen kan indmelde foreningen som medlem i andre juridiske personer eller sammen-

slutninger, som skønnes at have betydning for dens virksomhed. 
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§ 27 

Stk. 1  

Bestyrelsen indkaldes på bestyrelsesformandens foranledning, når han finder det fornødent, 

eller når mindst fire bestyrelsesmedlemmer skriftligt anmoder herom, dog afholdes min. 6 

møder pr. år. Indkaldelse skal normalt ske skriftligt, med angivelse af dagsorden og med 

mindst otte dages varsel. Bestyrelsen kan træffe beslutning om, at andre kan deltage i besty-

relsens møder uden stemmeret. Der udarbejdes skriftligt referat over bestyrelsens beslutnin-

ger. 

 

 

§ 28 

Repræsentantskabet 

Stk. 1  

Repræsentantskabets medlemmer består af følgende: 

• Formændene for kredsene samt de øvrige op til ni valgte kredsmedlemmer fra hver 

kreds, jfr. § 15, stk. 2 og 5. 

• De to generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer, jfr. § 16, stk. 1. 

• Op til seks medlemmer udpeget i fællesskab af de regioner af LandboUngdom der geogra-

fisk ligger inden for foreningens område. 

 

Stk. 2  

De af LandboUngdom udpegede medlemmer af repræsentantskabet, skal være medlem af de 

regioner af LandboUngdom der geografisk ligger inden for foreningens område.  

 

LandboUngdom skal første gang efter foreningens stiftelse senest i februar 2025 udpege op 

til 6 medlemmer af repræsentantskabet, der skal indgå i repræsentantskabet fra og med den 

ordinære generalforsamling i 2025. Nærværende 2. afsnit af § 28, stk. 2 er alene relevant 

frem til repræsentantskabets første konstitueringsmøde primo 2025, og nærværende 2. afsnit 

af § 28, stk. 2 udgår dermed af vedtægterne pr. dagen efter repræsentantskabets konstitue-

ringsmøde. Bestyrelsen er bemyndiget og forpligtet til, at slette nærværende 2. afsnit af § 28, 

stk. 2 fra vedtægterne på dagen efter repræsentantskabets konstitueringsmøde i 2025 samt 

at foretage offentliggørelse og anmeldelse heraf til Erhvervsstyrelsen. 

 

Stk. 3  

Repræsentantskabet er automatisk konstitueret med samme bestyrelsesformand og næstfor-

mænd som bestyrelsen, jf. § 17. 

 

Stk. 4  

Valgperioden er 2-årig. Afgår et medlem som kredsformand eller kredsrepræsentant, træder 

den pågældende automatisk tilbage som repræsentantskabsmedlem, og i forhold til udpegning 

af en stedfortræder for den resterende del af valgperioden forholdes som anført i § 15, stk. 5.  

 

 

§ 29 

Stk. 1  

Repræsentantskabet skal minimum afholde 2 møder årligt. Heraf skal det ene repræsentant-

skabsmøde være et konstitueringsmøde, som skal afholdes snarest muligt efter foreningens 
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ordinære generalforsamling. På konstitueringsmødet vælger repræsentantskabsmedlem-

merne de 4 medlemmer, som skal indgå i bestyrelsen i henhold til § 16. 

 

Stk. 2  

Bestyrelsen skal drager omsorg for, at repræsentantskabet på mindst et af disse to årlige 

møder som et punkt på dagsordenen skal indkaldes til drøftelse og information om foreningens 

forhold. 

 

Stk. 3 

Bestyrelsesformanden indkalder til repræsentantskabsmøder med mindst 14 dages varsel. 

Indkaldelsen skal angive dagsordenen for repræsentantskabsmødet. 

 

 

 

 

§ 30 

Stk. 1  

Repræsentantskabets og de enkelte repræsentantskabsmedlemmers opgave er i overens-

stemmelse med foreningens værdier og holdninger at virke til foreningens positive udvikling. 

Repræsentantskabet skal efter bedste evne være en faglig sparringspartner. Bestyrelsen kan 

indkalde enkelte eller flere medlemmer af repræsentantskabet til at afdække faglige emner 

på bestyrelsens møder. 

 

 

 

Stk. 2  

Herudover varetager repræsentantskabet i overensstemmelse med foreningens værdier og 

holdninger de opgaver, som bliver tildelt fra bestyrelsen, eller som repræsentantskabet fast-

lægger. Repræsentantskabet kan imidlertid alene fastlægge dets egne opgaver under betin-

gelse af, at disse godkendes af bestyrelsen. 

 

Stk. 3 

Repræsentantskabets opgaver og arbejdsform fastlægges i en forretningsorden, som fastsæt-

tes af bestyrelsen. 

 

 

§ 31 

Ad hoc-udvalg 

Stk. 1  

Til varetagelse af specifikke faglige opgaver og andre foreningsaktiviteter kan bestyrelsen 

nedsætte ad hoc-udvalg blandt medlemmerne af repræsentantskabet. 

 

Stk. 2  

Bestyrelsen kan oprette ad hoc-udvalgene på ubestemt tid eller for en begrænset periode. 

Bestyrelsen kan til enhver tid beslutte at nedlægge et ad hoc-udvalg. Bestyrelsen kan desuden 

til enhver tid beslutte at ændre sammensætningen og/eller arbejdsopgaverne for et ad hoc-

udvalg. 

 

Stk. 3  
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I udvalgene kan desuden indgå repræsentanter fra andre organisationer, såfremt bestyrelsen 

finder dette hensigtsmæssigt. 

 

Stk. 4  

Ad hoc-udvalgene udpeges af bestyrelsen således, at der som formand for hvert enkelt ad 

hoc-udvalg udpeges en person, der er medlem af foreningens bestyrelse. 

 

Stk. 5  

Bestyrelsen fastsætter skriftligt de enkelte ad hoc-udvalgs arbejdsopgaver samt de vilkår, der 

gælder for arbejdet i de enkelte ad hoc-udvalg. Bestyrelsen kan udarbejde en forretningsorden 

eller tilsvarende retningslinjer, som efter bestyrelsens beslutning skal gælde for ad hoc-ud-

valgenes arbejde. 

 

 

§ 32 

Elektronisk kommunikation 

Stk. 1  

Foreningen kan give alle meddelelser til medlemmerne i henhold til gældende lovgivning eller 

disse vedtægter ved elektronisk post, ligesom dokumenter kan fremlægges eller sendes elek-

tronisk evt. via offentliggørelse på foreningens hjemmeside. 

 

Oplysninger om krav til anvendte systemer og om anvendelsen af elektronisk kommunikation 

gives af foreningens direktør direkte til medlemmerne eller på foreningens hjemmeside. 

 

 

§ 33 

Hæftelse 

Stk. 1  

Foreningen hæfter med hele sin formue for foreningens gæld. Medlemmerne hæfter ikke for 

foreningens gæld. 

 

 

§ 34 

Regnskab og revision 

Stk. 1  

Regnskabsåret er kalenderåret. Første regnskabsår løber fra 01.01.2024 – 31.12.2024. Regn-

skabet opgøres i overensstemmelse med god regnskabsskik. Regnskabet skal godkendes af 

generalforsamlingen. 

 

 

§ 35 

Stk. 1  

Regnskabet revideres af en på generalforsamlingen valgt registreret eller statsautoriseret re-

visor. Revisionen skal være afsluttet 14 dage før generalforsamlingens afholdelse. 
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§ 36 

Stk. 1  

Såfremt foreningen skænkes gaver eller lignende til et nærmere angivet formål, som stemmer 

med foreningens formål, skal giverens bestemmelse efterleves i det omfang, gavens størrelse 

muliggør at tilgodese det angivne formål. 

 

 

§ 37 

Vedtægtsændringer og ophør 

Stk. 1  

Forslag til vedtægtsændringer optages på generalforsamlingens dagsorden. Et forslag til ved-

tægtsændring kan først træde i kraft, når det er vedtaget på en generalforsamling med 2/3 

flertal af de fremmødte, stemmeberettigede medlemmer. 

 

 

§ 38 

Stk. 1  

Forslag om foreningens ophør kan kun gyldigt vedtages af to på hinanden følgende general-

forsamlinger, der er indkaldt i dette øjemed og med mindst 14 dages mellemrum. Til vedta-

gelse af ophør kræves på begge generalforsamlinger tilslutning fra to tredjedele af de frem-

mødte stemmeberettigede medlemmer.  

 

Fusion kan dog ske, når det er vedtaget på en generalforsamling med 2/3 flertal af de frem-

mødte, stemmeberettigede medlemmer, såfremt vedtægterne for den fortsættende forening 

samtidig godkendes. Opnås der et flertal, som ikke udgør mindst 2/3 af de fremmødte, stem-

meberettigede medlemmer, kan forslag om fusion vedtages på en ny generalforsamling, ind-

varslet i henhold til § 10, med simpelt flertal. 

 

 

§ 39 

Stk. 1  

Ved fusion da opløses foreningen uden likvidation ved overdragelse af foreningens aktiver og 

forpligtelser som helhed til en anden forening dvs. uegentlig fusion eller til en ny forening, 

dvs. egentlig fusion. 

 

 

§ 40 

Stk. 1  

Ved foreningens totale ophør kan foreningens ejendele ikke udloddes til medlemmerne, men 

skal efter beslutning på den sidst afholdte generalforsamling anvendes til gavn for landbruget 

inden for foreningens område. 

 

 

 

26. september 2024 

 


